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Adecco Poland Sp. z o.o. należy do międzynarodowej korporacji Adecco S.A. - światowego lidera wśród firm doradztwa personalnego, który posiada 7000

placówek w 60 krajach. W Polsce działamy od 1994 roku. Swoją wiedzą i doświadczeniem służymy w ponad 50 lokalizacjach na terenie kraju. W 2007 roku pracę

dzięki Adecco Poland znalazło ponad 34 000 osób. Adecco Poland Sp. z o.o.  jest Agencją Pośrednictwa Pracy (numer wpisu do rejestru 364/1a oraz 364/1b),

Agencją Doradztwa Personalnego (numer wpisu do rejestru 364/2) oraz Agencją Pracy Tymczasowej (numer wpisu do rejestru 364/3).  Aktualnie dla naszego 

Klienta – lidera w branży  informatycznej – poszukujemy Kandydatów na stanowisko: Konsultant ds. Sprzedaży IT - Irlandia Nr. ref: ITSal/Irl/04_2013 Miejsce

pracy: Dublin, Irlandia  Opis obowiązków: • Aktywna sprzedaż usług / produktów IT • Planowanie i budowanie możliwości sprzedażowych • Osiąganie rezultatów

zgodnych z miesięcznym przewidywaniem oraz wysokich celów sprzedażowych • Budowanie długofalowych relacji z klientami firmy  Wymagania: •

Wykształcenie średnie techniczne lub wyższe • Minimum 3 lata doświadczenia w zakresie sprzedaży IT • Bardzo dobra znajomość j. niemieckiego •

Komunikatywna znajomość j. angielskiego • Mile widziane doświadczenie międzynarodowe • Umiejętności negocjacyjne, koncentracja na klienta, zaangażowanie •

Motywacja do pracy i rozwoju w środowisku międzynarodowym  Oferta: • Legalne zatrudnienie w oparciu o umowę zawieraną na zasadach irlandzkiego prawa

pracy • Atrakcyjne wynagrodzenie podstawowe + wysokie premie za osiągnięcie celów sprzedażowych • Stabilne i stałe zatrudnienie w międzynarodowej firmie o

ugruntowanej pozycji na rynku • Możliwość refundacji kosztów zakwaterowania • Zwrot kosztów podróży do Irlandii  • Pomoc w załatwieniu formalności

związanych z relokacją (założenie konta bankowego, wyrobienie numeru personalnego itp.) • Pakiet socjalny  • Możliwość rozwoju zawodowego i awansu w

strukturach firmy  Osoby zainteresowane udziałem w rekrutacji są proszone o przesłanie CV w języku angielskim oraz polskim na adres email: 

justyna.rybacka@adecco.com Oferta dotyczy pracy za granicą. Dziękujemy za nadesłane zgłoszenia, jednocześnie informujemy, że skontaktujemy się tylko z

wybranymi kandydatami.  Na CV prosimy o dopisanie następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej

ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji rekrutacji /zgodnie z Ustawą z dn. 29.08.97.r. o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust. nr 133 poz. 883/”
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