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Bezptatne ogloszenia pracy

Praca, Oferty pracy

Konsultant Ds. Wsparcia Technicznego Z J. Niemieckim - Holandia

Konsultant ds. wsparcia technicznego z j. niemieckim - Holandia

Adecco Poland Sp. z 0.0. nalezy do migdzynarodowej korporacji Adecco S.A. - §wiatowego lidera wsrdd firm doradztwa personalnego, ktéry posiada 5500
placéwek w 60 krajach. W Polsce dziatamy od 1994 roku. Swoja wiedza i doswiadczeniem stuzymy w ponad 30 lokalizacjach na terenie kraju. W 2009 roku pracg
dzieki Adecco Poland znalazto ponad 26 000 oséb. Adecco Poland Sp. z 0.0. jest Agencja Zatrudnienia (certyfikat nr 364). Aktualnie prowadzimy dla naszego
holenderskiego Klienta - lidera w branzy ustug outsourcingowych - poszukujemy Kandydatéw na stanowisko: Konsultant ds. wsparcia technicznego z j.
niemieckim - Holandia Nr ref.: KWT/Hol/03_13 Miejsce pracy: Holandia, Maastricht Opis stanowiska: - telefoniczny kontakt z klientami firmy - analiza i
rozwigzywanie probleméw - tworzenie pozytywnego wizerunku firmy - profesjonalne i fachowe doradztwo techniczne ~ Wymagania: - Wyksztalcenie srednie -
Bardzo dobra znajomos¢ jezyka niemieckiego jako warunek konieczny - Komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego - Mile widziane doswiadczenie w pracy w
call center - Wysokie zdolnosci komunikacyjne i interpersonalne - Chec osiedlenia si¢ w Holandii - Elastycznos¢, gotowosé do pracy w weekendy Oferujemy: ©
Legalne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace zgodna z przepisami holenderskiego Kodeksu Pracy ¢ Stabilne i state zatrudnienie w migdzynarodowej firmie o
ugruntowanej pozycji na rynku ¢ Atrakcyjne wynagrodzenie * Miesigczne szkolenie przed rozpoczgciem pracy ® Bardzo atrakcyjny pakiet relokacyjny (m.in.
darmowe zakwaterowanie przez pierwszy miesiac pobytu, dodatek do zakwaterowania w wysokosci 100 E miesigcznie przez nastgpne 11 miesigcy, dodatek
transportowy) * Praca w migdzynarodowym §rodowisku ¢ Mozliwos¢ rozwoju zawodowego Osoby zainteresowane udzialem w rekrutacji sg proszone o przestanie
CV w j. angielskim i polskim wraz z podaniem numeru referencyjnego na adres email: justyna.rybacka@adecco.com TERMIN PRZESYLANIA APLIKACII: maj
2013 Dzigkujemy za nadestane zgtoszenia, jednoczesnie informujemy, ze skontaktujemy sig tylko z wybranymi kandydatami. W CV prosimy o dopisanie
nastepujacej klauzuli: Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji rekrutacji
/zgodnie z Ustawa z dn. 29.08.97.1. o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust. nr 133 poz. 883.
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