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Senior Developer Java (poznań)

Senior Developer JAVA (Poznań)

Naszym Klientem jest niemiecki koncern informatyczny firma PSI. Koncern PSI (www.psipolska.com) dostarcza i integruje, w oparciu o własne produkty,

kompletne rozwiązania informatyczne dla energetyki (sieci elektroenergetyczne oraz rurociągi gazowe i paliwowe), produkcji (branża metalowa, motoryzacyjna i

budowy maszyn), logistyki oraz transportu publicznego. Koncern PSI powstał w 1969 roku i zatrudnia na całym świecie ponad 1 500 osób, w tym ok. 100 osób w

Polsce w oddziale w Poznaniu. W związku z intensywnym rozwojem firmy poszukujemy kandydatów na stanowisko:  Senior Developer JAVA (Poznań) Nr ref.

495J/02/2012  Kogo poszukujemy? Jeśli: - Masz kilkuletnie doświadczenie w implementacji systemów klasy enterprise - Masz wykształcenie wyższe o profilu

informatycznym - Potrafisz programować w języku Java - Masz praktyczną znajomość wzorców projektowych - Znasz dobrze zagadnienia bazodanowe i język SQL

- Masz praktyczną znajomość automatycznego testowania oprogramowania - Znasz język angielski w stopniu bardzo dobrym, pozwalającym na współpracę w

międzynarodowym zespole - Jesteś osobą samodzielną, komunikatywną i otwartą na współpracę z innymi ludźmi To oznacza, że ta oferta jest właśnie dla Ciebie! 

Czym będziesz się zajmował na nowym stanowisku? - Projektowaniem i implementacją aplikacji klasy enterprise w języku Java - Tworzeniem dokumentacji

projektowej - Analizą wymagań klienta - Koordynowaniem pracy i coachingiem młodszych stażem członków zespołu  Dlaczego warto rozpocząć pracę właśnie w

tej firmie? Nasz klient oferuje: - Stałą  i stabilną pracę, na pełen etat w formie umowy o pracę lub kontrakt - Stałe, atrakcyjne wynagrodzenie oraz premię

uzależnioną od wyników pracy - Stacjonarną w centrum Poznania - Możliwość awansu i rozwoju zawodowego - Atrakcyjny pakiet socjalny - Intensywne szkolenia

wdrożeniowe - Szkolenia zawodowe i językowe - Wykorzystywanie najnowszych technologii - Elastyczne godziny pracy - Przyjemną pracę w miłej atmosferze

(praktycznie brak rotacji w firmie, firma organizuje kilka imprez integracyjnych w roku, wynajmuje sale sportowe itp.)  Zainteresowane osoby prosimy o

przesyłanie pisemnych ofert (CV, list motywacyjny) na adres: rekrutacja@milado.com. W temacie e-maila prosimy wpisać numer referencyjny oferty

(495J/02/2012). Prosimy o umieszczenie klauzuli: ?Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb

niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji? (zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.97 r. o ochronie danych osobowych).
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