
Praca, Oferty pracy

Operator Cnc (millturn) - Norwegia

Operator CNC (Millturn) - Norwegia

Adecco Poland Sp. z o.o. jest Agencją Zatrudnienia nr 364 Aktualnie dla naszego norweskiego klienta, międzynarodowej firmy z kapitałem zagranicznym

poszukujemy osoby na stanowisko: Operator CNC (Millturn) - Norwegia Nr ref.: CNC/N/2014 Miejsce pracy: Norwegia, Porsgrunn Opis stanowiska: Praca z

rysunkiem technicznym, programowanie maszyn. Praca przy tokarkach i frezarkach.  W firmie odbywa się produkcja seryjna - 5-30 elementów na serie,

maksymalnie 100 jednostek. Główny materiał to stal.   Wymagamy:  • Min. 3 lata udokumentowanego świadectwami pracy doświadczenia  jako operator CNC  •

Warunkiem koniecznym jest aktualne doświadczenie w pracy z maszynami Millturn, 4 i 5 osiowych  • Doświadczenie w obsłudze z Mori Seiki NT 4300 lub NT

6600 z systemem sterowania Fanuc • Mile widziane doświadczenie z automatyzowanymi urządzeniami wejścia  • Uprawnienia na suwnice • Prawo jazdy kat. B •

Znajomość rysunku technicznego • Znajomość języka angielskiego w stopniu dobrym (również słownictwo techniczne) • Gotowość wyjazdu jak najszybciej

Oferujemy: Przed wyjazdem w Polsce: • W trakcie procesu rekrutacji zapewniamy pomoc konsultanta Adecco w przygotowaniu dokumentów aplikacyjnych

wymaganych na spotkaniu • Szczegółową prezentację warunków zatrudnienia, prowadzoną przez przedstawiciela z Norwegii, podczas finalnego spotkania

rekrutacyjnego • Pomagamy w załatwieniu wszelkich formalności związanych z rozpoczęciem pracy w Norwegii. W Norwegii: • Legalne zatrudnienie w oparciu o

umowę o prace zgodną z przepisami norweskiego Kodeksu Pracy • Możliwość długotrwałej współpracy • Stawka gwarantowana zgodna z norweskimi standardami :

202,30 NOK brutto/h  • Ubezpieczenie od nieszczęśliwych wypadków w miejscu pracy • Możliwość korzystania z obiadów w pracy – koszt 250 NOK miesięcznie •

Zakwaterowanie na terenie Norwegii w cenie 5500-6000 NOK / miesiąc  + prąd • Możliwość skorzystania z programu Adecco Fordel oferującego m.in. pakiety

rabatowe, dofinansowanie szkoleń lub zajęć poza godzinami pracy (np. zajęcia sportowe, sprzęt sportowy). • W wyniku zatrudnia w oparciu o norweską umowę

pracy pracownikom przysługują inne świadczenia jak np.: pełne ubezpieczenie zdrowotne, odprowadzanie składek emerytalnych itp   Osoby zainteresowane

udziałem w rekrutacji są proszone o przesłane CV  wraz z podaniem numeru referencyjnego na adres e-mail:  justyna.rybacka@adecco.com    
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